УТВЕРЖДЕН

решением трехсторонней комиссии

по регулированию 

социально-трудовых

 отношений на территории 

Убинского района от 22.12.2023г.
План 
работы районной трехсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых отношений на территории Убинского района на 2024 год
1 квартал 2024 
1. О выполнении Указов Президента РФ от 07.05.20212 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,  от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» в части повышения реальной заработной платы определенной категории работников за 2023 год.
2. О выполнении Территориального соглашения между профсоюзами, работодателями и  администрацией Убинского района Новосибирской области на 2023-2025 годы за 2023 год.
2 квартал 2024
1.О проводимой работе по легализации трудовых отношений на территории Убинского района Новосибирской области.
2. Обеспечение выполнения работодателями Убинского района Новосибирской области квоты для трудоустройства инвалидов.
3 квартал 2024
1. Итоги организации отдыха детей и их оздоровления в период  летней оздоровительной кампании в 2024 году, а также летней занятости несовершеннолетних, в том числе состоящих на различных видах учета.
2. Об оказании поддержки малому и среднему предпринимательству.
4 квартал 2024
1. О соблюдении работодателями Убинского района Новосибирской области федерального законодательства о минимальном размере оплаты труда в 2024 г.
2. О трудоустройстве выпускников профессиональных образовательных организаций Новосибирской области в 2024 году в Убинском районе Новосибирской области.
3. План работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Убинском районе Новосибирской области на 2025 год.

