Проект постановления

 администрации Убинского района

                                                                                            Новосибирской области

О внесении изменений в постановление администрации Убинского района Новосибирской области от 13.05.2024 № 247-па «Об утверждении 

Положения об оплате труда служащих и рабочих, занятых в администрации Убинского района Новосибирской области»

Администрация Убинского района Новосибирской области                                  п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение об оплате труда служащих и рабочих, занятых в администрации Убинского района Новосибирской области (далее - Положение), утвержденное постановлением администрации Убинского района Новосибирской области от  13.05.2024 № 247-па, следующие изменения:

1.1. Раздел 2 «Размеры окладов (должностных окладов) рабочих, служащих Положения изложить в следующей редакции:

«2. Размеры окладов (должностных окладов) рабочих, служащих

2.1. Размеры окладов (должностных окладов) рабочих, служащих:
	Квалификационные уровни
	Наименования профессий
	Квалификационный разряд, степень важности и ответственности работ
	Размер оклада, рублей

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	2 квалификационный разряд
	7821

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	Контролер технического состояния транспортных средств
	4 квалификационный разряд
	8569

	
	водитель автомобиля
	5 квалификационный разряд
	8932

	Квалификационные уровни
	Наименования должностей
	Размер должностного оклада, рублей

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1квалификационный уровень
	Секретарь, секретарь-машинистка
	7821

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	секретарь руководителя, специалист по работе с молодежью
	                    8217

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	Специалист по защите информации, программист, 
	10164

	4 квалификационный уровень
	Ведущий эксперт
	11341

	Должности и профессии, трудовые функции, квалификационные требования и наименования по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами

	Уровень квалификации, установленный в профессиональном стандарте по соответствующей трудовой функции 
	Наименования должностей
	Размер должностного оклада, рублей

	6 уровень квалификации
	Специалист в сфере закупок
	10560


Примечание: водители автомобилей тарифицируются на разряд выше в случаях работы на 2-х автомобилях и выполнении всего комплекса работ по ремонту и техническому обслуживанию управляемого автомобиля при отсутствии в учреждении специализированной службы технического обслуживания автомобилей.».

1.2. Пункт 4.2 раздела 4 «Виды и размеры выплат стимулирующего характера» изложить в следующей редакции:

«4.2. Ежемесячная надбавка за качественные показатели деятельности устанавливается в следующих размерах:

	Наименование

профессий (должностей)
	Качественные показатели деятельности
	Размер надбавки, процентов оклада (должностного оклада)

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с установленными характеристиками 
	до 192

	Контролер технического состояния транспортных средств
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с установленными характеристиками
	до 271

	Водитель автомобиля
	1. Качественное выполнение заданий в соответствии с установленными характеристиками работ
	до 228

	
	2. Обеспечение безопасного и безаварийного движения
	до 50

	
	3. Содержание автомобиля в технически исправном состоянии
	до 30

	
	итого
	до 308

	Секретарь-машинистка
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 238

	Секретарь руководителя
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 238

	Секретарь
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 143

	Программист
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 200

	Специалист по защите информации
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 243

	Ведущий эксперт
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 129

	Специалист в сфере закупок
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 225

	Специалист по работе с молодежью
	своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с должностными обязанностями
	до 288

	
	
	

	
	
	


Основанием назначения ежемесячной надбавки за качественные показатели деятельности является качественное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, норм труда.

Конкретный размер ежемесячной надбавки к окладу (должностному окладу) определяется ежемесячно Главой Убинского района Новосибирской области по представлению непосредственного руководителя структурного подразделения администрации Убинского района Новосибирской области,  в пределах фонда оплаты труда.». 

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании администрации Убинского района Новосибирской области «Ведомости Убинского района Новосибирской области».

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

 Глава Убинского района
Новосибирской области





                   О.Ф. Конюк
Согласовано: 

Первый заместитель главы администрации Убинского района                                           О.В. Аккуратнова
Начальник управления экономики и планирования, 
имущества и земельных отношений                                                                                                           Е.С. Нагога

Начальник отдела организационно-контрольной и кадровой работы

администрации района                                                                                                                           Е.А. Гресь
И.о. начальника отдела учета и отчетности

администрации района                                                                                                                        М.Н. Баузер 

Управляющий делами администрации района                                                                             А.Н. Селютин

Начальник юридического отдела

администрации района                                                                                                               Ю.Ю. Слободина

18.02.2025

                                                                                                                                                                                                                                    Направить: отдел учета и отчетности – 1экз., управление экономики – 1экз.,
 отдел организационно-контрольной и кадровой работы  – 1экз.

